
化学工学会｜公的機関求人・公募｜web 掲載用書式 

☆東北大学大学院工学研究科 DEI 推進公募☆ 

募集人員 1. 教授（女性） 2 名 

2. 若手准教授 PI（女性） 1 名 

3. 准教授（女性） 1 名 

任期 なし 

専門分野 工学の広い分野から公募します。採用する職位等の種別により着任後の所属が異

なりますので、ご自身の専門を踏まえて応募してください。教授職で採用された方は、

必要に応じて助教 1 名（任期付）を雇用することが可能です。 

いずれの職位で採用された方も、配偶者が工学研究科の教育・研究に貢献できる

と審査により判断された場合には、クロスアポイントメント制度により本研究科で雇用

することが可能です。 

１．教授：機械系（機械機能創成専攻）、化学・バイオ系、マテリアル・開発系 

２．若手准教授 PI：電子情報システム・応物系(応用物理学専攻) 

３．准教授：マテリアル・開発系 

担当授業科

目 

以下をご確認ください。 

https://www.tohoku.ac.jp/japanese/2024/12/employ20241213-01-eng.html 

応募資格 博士の学位を有する方 

応募書類 以下をご確認ください。 

https://www.tohoku.ac.jp/japanese/2024/12/employ20241213-01-eng.html 

着任時期 2025 年 9 月 1 日以降 

応募締切 2025 年 3 月 5 日必着 

選考方法 書類審査の後、面接 

合否連絡 連絡は電子メールで行います 

書類送付先 東北大学大学院工学研究科 研究科長補佐（男女共同参画担当） 北川尚美 

e-mail：naomi.kitakawa.d3@tohoku.ac.jp 

問合せ先 同上 




